
TS-LAB
Gestión Laboral 

• Multiempresa y multiejercicio 
• Régimen General y Agrario
• Representantes de Comercio
• Rég. Mar y Artistas (opcional)
• Tablas/tipos actualizables por usuario 
• Visualiza Nóminas, TCS, 110, 190...
• Conceptos salariales parametrizables
• Libertad de tributación/cotización
• Automatismo salarios Netos y Brutos
• Cálculo automático % de IRPF
• Aprendizaje, Pluriempleo, T. Parcial 
• Atrasos de Convenio automáticos
• Histórico de acumulados de IRPF
• Duplicación Empresas/Trabajadores
• Propuestas de Liquidación cese
• Finiquitos (preaviso y liquidación)
• Automatismo IT (Enfermedad/Acctes.) 
• Absentismos, Huelga, Suspensiones
• Acumulado/año de conceptos salariales 
• Visualiza y recalcula meses atrasados
• Contratos de trabajo más habituales
• Partes de Alta y Baja a la S.Social 
• Análisis coste empresa por secciones
• Aviso de vencimientos periódicos
• Listados de pago en papel y cheques
• Transferencias en soporte magnético
• Cálculo conceptos mediante fórmulas
• Fichas imagen Empresa/Trabajador
• Listado de Acumulados de IRPF
• Calendarios laborales por CC.AA.
• Cierre automático de períodos
• Cuotas FLC y FLC1 Construcción
• Recargos y separación de cuotas
• Manual de operatoria interno
• SISTEMA RED completo de la TGSS
• Cálculo de Presupuestos salariales
• Asiento contable de nómina enlazado con 

diversas contabilidades del mercado 
• Módulos DELT@ y CONTRAT@
• Envío telemático de todos los documentos 

(Nóminas, contratos, listados,…) por e-mail 

▪ Nóminas/Pagas Extra 
  Diversos modelos de salidas:
- Formato Oficial B.O.E y tipo factura 
- Recibo en blanco (láser) y otros 
- Hasta 5 Pagas Extra por empresa

▪ Seguros Sociales
- Régimen General y Régimen Agrario TC1, TC2, 
  TC1/8, TC2/8
- Representantes de Comercio TC1/3 
- Ayuntamientos 
- Acumulado Histórico Bases cotización
- Opción Régimen Mar y Artistas 

▪ I.R.P.F
- Modelo 110, 111. Pagos a cuenta
- Modelo 190. (Papel/ Presentación telemática) 
- Modelos Forales País Vasco 
- Certificados de Retribuciones Renta
- Declaración situación familiar
- Visualización previa de modelos

▪ Documentos
- Certificado Empresa cotizaciones 
- Notificaciones Fin de Contrato
- Prórrogas de Contrato 
- Modelos tipo de Demanda Cese
- Ficheros PDF de todas las salidas del programa 
▪ Técnico/Mantenimiento
- Garantía de actualizaciones legales 
- Atención telefónica personal al usuario 

▪ Versiones
- PYME (Máx. 25 registros E+T) 
- BASE (Máx. 100 registros E+T) 
- STD Mono y Multipuesto ILIMITADAS 
- Opciones SQL, DB2 
- Educación (Centros de Formación) 

GESTIÓN DE NÓMINA, SEGURIDAD SOCIAL E IRPF

Un potente programa informático
para la gestión de NOMINA,
SEGURIDAD SOCIAL e IRPF para 
Empresas y Asesorías Laborales.

Características:



  
 
 
 
 
 
 
  PERFIL USUARIO                        Todo tipo de empresas y asesorías profesionales       
  TIPO DE EMPRESA                      Cualquier PYME con empleados, mediana empresa incluso  
                                                   con varios centros de trabajo y Asesores Laborales en general. 
  TENDENCIAS OBSERVADAS         Se puede empezar a operar con el producto en una hora 
  VALORACIÓN DEL USUARIO        Sencillez, conexión con Contabilidad, Láser, Sistema RED (*) 
 
 
 
 
 
 
DISEÑO 
 
ACCESO A LAS OPCIONES 
 
OPERATORIA CARPETAS 
 
ESTRUCTURA PANTALLAS 
 
AYUDAS 
 
SOBRE SUS FUNCIONES 

Secuencia lógica de datos y opciones. 
Acceso directo por iconos a las opciones más usuales 
Acceso múltiple a toda la información con sistemas multicarpeta 
Encadenamiento de pantallas para acceder a todos los datos 
Botonera uniforme para navegación intuitiva. 
Todas las pantallas permiten los avances registro a registro. 
Localización instantánea de opciones. 
Sencillez de operatoria para facilitar el nivel de comprensión 
Help en pantalla y Manual de Usuario con la información  
Help en numerosos campos para desplegar tablas de ayuda 
MultiEmpresa / Multipuesto 
Multiconvenio / Multiejercicio 
Régimen General, Agrario, Representantes de Comercio y del Mar 
Conceptos salariales parametrizables 
Cálculo automático de atrasos de convenio 
Automatismo de cálculos de IT y salarios Netos/Brutos 
Cálculo de conceptos mediante fórmulas 
Visualización de todos los documentos que se editan 
Todas las Bonificaciones y reducciones legales 
Diversos modelos de nómina para láser y matricial (Oficial, tipo 
factura) 
* Envío telemático de todos los documentos (Nóminas, contratos, 
listados,…) por correo electrónico. 
 

 
 
 
 
 
VERSIÓN ACTUAL 
PROGRAMA 
TIPOLOGÍA 
 
 
 
 

 
 
5.12 
NÓMINA, SEGURIDAD SOCIAL e IRPF 
PYME, BASE, ESTÁNDAR (Monopuesto-Multipuesto), CLASS (SQL) 
 

 
 
 
ENTORNOS DE INSTALACIÓN 
BASES DE DATOS 
TIPOLOGÍA 
HARDWARE MÍNIMO 
 

 
Windows NT, XP, 2003, Server, Vista y 7 
MS Access, SQL, DB2 
PYME, BASE, ESTÁNDAR (Monopuesto-Multipuesto), CLASS (SQL) 
PENTIUM IV, 512 Mb. Ram, 100 MB Disk.  

 
 

DATOS VALORATIVOS 

     CARACTERÍSTICAS GENERALES 

     FICHA TÉCNICA 

     REQUISITOS HARDWARE Y SOFTWARE 






	TS-LAB 2009 actualizada.pdf
	DISEÑO
	ACCESO A LAS OPCIONES
	OPERATORIA CARPETAS
	ESTRUCTURA PANTALLAS
	AYUDAS
	SOBRE SUS FUNCIONES
	VERSIÓN ACTUAL
	PROGRAMA
	TIPOLOGÍA
	ENTORNOS DE INSTALACIÓN
	BASES DE DATOS
	TIPOLOGÍA
	HARDWARE MÍNIMO


